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1. INTRODUCERE

Prezentul Regulament stabileste modul de organizare si desfasurare a stagiilor de practica a
studentilor la ciclul I - Licenta din cadrul Universitatii Libere Internationale din Moldova [1-5].

Stagiile de practica sunt parte integranta obligatorie a procesului educational si se realizeaza
in scopul aprofundarii cunostintelor teoretice acumulate de catre studenti si validarii abilitatilor
formate pe parcursul anului (anilor) de studii si formarii competentelor stabilite prin planurile de
invatamant. Stagiile de practica se desfasoara cu respectarea normelor in vigoare.

Stagiarul este studentul, inscris in ciclul licentd, care desfasoara activitdti practice pentru
consolidarea cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor, spre a le aplica In concordanta cu
specialitatea pentru care se instruieste.

Universitatea Libera Internationald din Moldova este organizatorul de practica in calitate de
Partenerul de practica este o societate, o organizatie, o institutie centrald ori locald publica sau non-
guvernamentald, sau orice altd persoana juridicd ce desfiasoara o activitate in corelatie cu
programele de studiu din cadrul ULIM si care poate participa la procesul de instruire practica a
studentilor.

In baza unui acord semnat de pirtile responsabile de organizarea stagiilor de practica, partenerul de
practica asigurd, pe toatd durata stagiului, indrumarea studentilor prin desemnarea unui coordonator
- tutore.

Desemnarea tutorilor se face din randul persoanelor angajate in cadrul organizatiei de
practicd, in scop de asigurare a respectdrii conditiilor de pregatire si dobandire de catre stagiar a
competentelor profesionale planificate pentru perioada stagiului de practica. Catedrele desemneaza
coordonatorii stagiilor de practica, care, conform activitatii planificate in componenta 2 a planului
individual, Intocmesc curriculumul pentru fiecare stagiu de practica, desemneaza in colaborare cu
partenerii de practica locurile de desfasurare a stagiilor, distribuie studentii conform acestor locuri
sau in baza alegerilor lor individuale, supervizeazd incheierea contractelor tripartite si intocmesc
proiectul ordinului privind organizarea stagiilor de practica, coordoneaza activitatea de instruire
practicd, evalueaza activitatea studentilor si intocmesc rapoarte finale despre aceasta.

Studentii care sunt angajati in campul muncii pot efectua practica la locul de munca, daca
sunt asigurate conditiile pentru acumularea competentelor prevazute in programul de studii, si daca
persoanele juridice angajatoare se incadreaza in prevederile prezentului regulament.
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2. ORGANIZAREA SI DESFASURAREA STAGIULUI DE PRACTICA

Practica studentilor se organizeaza si se desfdsoara pe baza unui acord incheiat cu partenerul
de practica si a Contractului tripartit privind organizarea si desfasurarea stagiilor de practica a
studentilor. Contractul tripartit reglementeaza relatiile dintre parti ce tin de organizarea si
desfasurarea stagiului de practicd pentru consolidarea cunostintelor teoretice si formarea abilitatilor
stagiarului, in vederea aplicarii acestora in activitate, stabileste programul, obiectivele, sarcinile,
persoanele responsabile desemnate de organizatorul si partenerul de practicd, angajamentele
partilor, modalitatea de desfasurare, verificare, evaluare a stagiilor, drepturile si obligatiile partilor.

Contractul tripartit este semnat de catre universitate/facultate, partenerul de practica si
student. Activitatea de practica se poate desfasura pe parcursul semestrului, sau cumulat in ultimele
sdptamani de la sfarsit de semestru sau de an de studii, acumulandu-se ore in volumul stabilit in
planul de invatamant. Stagiarii au obligatia de a desfasura activitdti conform curriculumului si
ghidului de practici. Prezenta la practici este obligatorie. In caz de boald sau alte cauze obiective,
practica se recupereaza, respectandu-se durata, fara a perturba insd procesul de pregatire teoretica.
Practica se desfdsoard pe baza curriculumului intocmit de coordonatorul de practica de la fiecare
specialitate in baza prezentului Regulament si a ghidurilor elaborate de catedrele de profil si
aprobate de Consiliul Profesoral de la facultate.

Continutul curriculumului - finalitatile urmarite de stagiul de practica, obiectivele si

sarcinile concrete, durata, conditiile de desfasurare si evaluare - este adus la cunostinta studentilor
in conferinta organizata de catedra si coordonatorul de practicd in debutul stagiului.
Durata practicii este reflectata in planul de invatdmant. Formele de organizare, evaluare, de notare
st creditele acordate pentru activitatea de practica sunt cele prevazute de legislatia in vigoare si
reflectate in planul de invatdmant, ghidul de practica si curriculumul pentru fiecare stagiu in parte.
Activitatea de practica inclusd in planul de invdtdmant este obligatorie si constituie conditie de
promovare.

Studentii au posibilitatea sa opteze intre doua modalitati de efectuare a practicii: a) stagiu
de practicd propus de student; identificarea locului de desfasurare a practicii este obligatia
studentului, o provocare si un mijloc de pregatire pentru gasirea unui loc de munca dupa absolvire;
b) stagiu de practica organizat de universitate/facultate: universitatea prin facultate faciliteaza
obtinerea unor locuri de practicd pentru studenti.

Pe perioada de practica, tutorele din partea partenerului de practicd impreund cu coordonatorul de
practicd urmdresc si inregistreazd prezenta la activitate a stagiarului si semnaleazd eventualele
abateri institutiei de invatamant superior - administratiei catedrei de profil.

Partenerul de practica trebuie sa il ajute pe stagiar sd isi urmdreasca sarcinile stipulate in
curriculum si ghidul de practica, punandu-i la dispozitie conditiile si mijloacele necesare. Partenerul
de practica este obligat sd instruiasca stagiarul cu privire la normele de protectie a muncii. La
sfarsitul activitatii de practica, in conformitate cu curriculumul si ghidul de practicd, coordonatorul
de practicdi impreund cu tutorele - reprezentant al partenerului de practica, cu participarea
reprezentantilor catedrei de profil responsabili de calitatea studiilor si de administrarea programelor
de invatdmant, efectueazd o evaluare a cunostintelor stagiarului in cadrul unei conferinte de
totalizare si 1i acorda un calificativ. Evaluarea si notarea finala se realizeaza de catre coordonatorul
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de practica.
Practicantii au obligatia sa respecte regulamentul de ordine interioara al partenerului de
practica si normele de securitate si protectie a muncii, specifice activitatii desfasurate.

Stagiile profesionale studentesti reprezintd un compartiment important al procesului de
pregdtire profesionala a viitorilor specialisti de calificare Tnaltd. Aceste stagii se realizeaza in cadrul
universitatii si a institutiilor de profil publice si private, selectate dupa criteriul ponderii inalte n
domeniul respectiv. Scopul practicilor este de a pregdti studentii pentru activititi In ramurile
respective - informatica, tehnologii informationale, calculatoare, designului interior, designului
vestimentar. In procesul de pregitire a programelor practicilor se organizeaza seminare, ,,mese
rotunde” cu participarea specialistilor din diverse domenii.

In procesul de instruire practici sunt implicati:

a)  Studentii, avand responsabilitatea de a realiza cu succes obiectivele practicilor;

b)  Instructorii de practica, care activeaza in cadrul intreprinderilor si asigura indeplinirea
de catre studenti a obiectivelor practicilor;

¢)  Indrumitorii practicilor din cadrul universitatii, care au responsabilitate de a ajuta
studentii sa aplice teoria in practica si sa asigure legatura cu institutia desemnata ca loc de practica;

d)  Coordonatorii practicilor, care selecteaza locurile de practica si plaseaza studentii in

activitati practice realizand managementul acestui proces, astfel ca studentii sd beneficieze cat mai
deplin de perioadele de pregatire practica.

Programul de activitate include urmatoarele etape:

a) Faza initiala pregatitoare a viitoarei activitati a studentului ca practicant intr-0
institutie de specialitate;

b) Perioada de debut a instruirii practice;

C) Faza de desfasurare a activitatilor propriu-zise;

d) Faza de incheiere, care cuprinde evaluarea generald a activitatii institutiilor de profil
din punct de vedere a indrumadrii acordate studentului si stabilirea calificativelor cuvenite fiecarui
student practicant de catre cadrul didactic in colaborare cu specialistul instructor de practica.

La fiecare din aceste etape se desfasoara o serie de activitati.

O posibilitate larga pentru instruirea practicd a studentilor prevede desfasurarea activitatilor
in urmatoarele directii:

a) Ingineria softurilor (limbaje de programare C++, Java, Android, PHP, etc.);
b) Web-design si programarea Web;

C) Sisteme informatice (proiectarea, realizarea, implementarea);

d) Securitatea informationala;

e) Retele de calculatoare, etc.
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2.1. Tipuri de stagii profesionale

In scopul pregatirii specialistilor calificati la catedra Tehnologii informationale, facultatea
Informatica, Inginerie si Design, in planurile de studii sunt prevdazute urmatoarele tipuri de stagii

profesionale:

e Specialitatea 0613.1 Tehnologia informatiei
Licenta

Nr Stagiile de practica Sem. Nr. sapt./ Perioada Nr. de
d/o ore credite
1 Practica de initiere (3 saptdmani) \Y 3/90 Noiembrie- 3
decembrie
2 Practica in productie (5 Vil 5/ 300 Noiembrie- 10
saptamani) decembrie
3 Practica tehnologica (4 saptamani) | VIII 4/ 180 Martie 6
4 Practica de licenta (6 saptamani) VI 6/ 180 Aprilie - mai 6
Total 4 18/ 750 25
e Specialitatea 0613.4 Informatica
Licenta
Nr Stagiile de practica Sem. Nr. sapt./ Perioada Nr. de
d/o ore credite
1 Practica in productie (5 \% 5/ 300 Noiembrie- 10
saptamani) decembrie
2 Practica tehnologica (5 saptamani) Vi 5/ 150 Martie- aprilie 5
3 Practica de licenta (4 saptamani) VI 4/ 120 Martie-mai 4
Total 3 14/570 19

2.2. Repartizarea la practica

Repartizarea la practica se efectueaza in baza acordurilor incheiate cu institutii publice sau private.

Acordurile pot fi incheiate la nivel de:
- facultate;
- universitate;
- individual (acorduri tripartit).




REGULAMENT RED - o1
ORGANIZAREA S| DESFASURAREA

STAGIILOR DE PRACTICA DATA: 02.09.2022

CATEDRA TEHNOLOGII INFORMATIONALE

FACULTATEA INFORMATICA, INGINERIE, DESIGN | ¢ 71?0
Practica poate fi desfasurata:
o la institutii publice sau private cu care Facultatea Informatica, Inginerie si Design a
incheiat contracte de colaborare;
o in cadrul catedrelor facultatii;
o in cadrul altor subdiviziuni universitare.

In baza acordurilor incheiate, universitatea emite ordin de repartizare la practicd pentru
fiecare tip de practica si fiecare specialitate. Indreptarile la practica sunt coordonate cu administratia
facultatii si sunt repartizate fiecarui student.

3. CERINTE DE REDACTARE A PORTOFOLIULUI STAGIULUI DE PRACTICA

Raportul de practica reprezintd un studiu ce include o expunere argumentata a scopului si
contine o sinteza a materialului la subiectul abordat, scheme de principiu, algoritmi, figuri, softuri si
alte materiale.

Raportul de practica trebuie sa contind urmatoarele compartimente:

1. Foaia de titlu (Anexa 1).

2. Cuprins (Anexa 2).

3. Introducere.

4. Capitolul I. Descrierea organizatiei in care studentul a desfasurat stagiul de practica.
Aspecte teoretice.

5. Capitolul 1l. Gestiunea si abordarea practica.

6. Concluzii si recomandari.

7. Bibliografie.

8. Anexe.

9. Fisa de evaluare (Anexa 3).

10. Agenda stagiului de practica (Anexa 4).

Raportul se perfecteazda in Times New Roman (TNR), font 12, cu 1,5 linii spatiu intre
randuri, format A4, cu margini: stinga — 3 cm, dreapta — 1,5 cm, sus si jos — 2,5 cm, pe o singura
parte a foii.

Toate paginile raportului se numeroteaza incepand cu foaia de titlu si terminand cu ultima
pagind. Numarul se plaseaza in centrul paginii, jos. La foaia de titlu numarul paginii nu se indica.
Nu se permite repetarea sau lipsa paginatiei. Raportul se coperteaza. Volumul raportului de regula
este 15-20 pagini.

Volumul Portofoliului stagiului practicii. Portofoliul stagiului practicii reprezintd o
lucrare logica si relevanta, care include compartimentele prezentate in tabelul de mai jos:

Tabelul 1. Compartimentele Portofoliului stagiului practicii
Foaia de titlu 1 pagina
Cuprins 1 pagina
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Introducere 1 pagina
Textul de baza (2 capitole) :

- capitolul 1 1-3 pagini

- capitolul 2 8-10 pagini
Concluzii si recomandari 1-2 pagini
Bibliografie 7-10 surse
Anexe nelimitat

Agenda stagiului de practica trebuie sa fie elaboratd in programe software, precum
Outlook, Google Calendar, Visio, Project management in care se vor inregistra zilnic data si
activitatile realizate in cadrul organizatiei. Foaia de titlu pentru agenda stagiului de practica va fi
indeplinita individual de catre fiecare student (Anexa 4). Aplicarea soft-urilor vor contribui la
dezvoltarea capacititilor studentilor de utilizare eficienta a Time Managementului.

Introducere. Ideile si aspectele principale ale Portofoliului stagiului practicii de initiere/ in
productie/tehnologica/de licenta sunt reflectate intr-un succint rezumat de maxim 1 pagind sau
200 cuvinte, care sa transmita cititorului 0 imagine clara a lucrarii. Introducerea trebuie sa contina
urmatoarele elemente:

scopul si obiectivele cercetarii,

organizatia in care s-a desfasurat stagiul de practica,

metode cantitative si calitative de cercetare (sondajul, interviul, observatia, metoda
normativa, de analiza logicd, comparativd, statistica, inductia si deductia, metode
grafice, metoda descriptiva si analitica),

rezultatele cercetarii obtinute.

Capitolul I. Descrierea organizafiei in care studentul a desfiasurat stagiul de practica.

Aspecte teoretice. In acest capitol studentul efectueazi 0 caracteristici a organizatiei
(intreprindere, unitate economicd, institutie, organe publice centrale si locale) si reflecta:

domeniul de activitate al unitatii,

licente, autorizatii,

forma organizatorico-juridica,

tipul si forma de proprietate,

numadrul de angajati,

aprecierea localizdrii unitatii (caracteristica suprafetei, simplitatea parcarii,

vecindtatea CU concurentii, accesibilitatea la zona comerciald),

rechizitele unitatii economice,

regimul de lucru,

caracteristica succinta a paginii web a unitatii.

De asemenea, se prezintd o succintd abordare teoreticd a tematicii/ problematicii

propuse, o sinteza a materialului la subiectul abordat (scheme de principiu, algoritmi, figuri,
softuri si alte materiale).




REGULAMENT RED - o1
ORGANIZAREA S| DESFASURAREA

STAGIILOR DE PRACTICA DATA: 02.09.2022

CATEDRA TEHNOLOGII INFORMATIONALE

FACULTATEA INFORMATICA, INGINERIE, DESIGN | "¢ %%

Capitolul I1. Gestiunea si abordarea practic. In capitolul doi studentulva descrie, analiza
si prezenta gestiunea sistemelor informationale in cadrul organizatiei sau a problemei pe care o
abordeaza in cadrul stagiului de practica. De asemenea, 1n acest capitol, studentul se va referi la:

e examinarea activitatilor specifice organizatiei si a sistemului informational existent,
inclusiv, a resurselor informationale, precum si a nivelului de informatizare in cadrul
unitatii.

e identificarea modificarilor ce se impun in organizarea si functionarea Sistemului
Informational National in viziunea conceperii si implementarii unui nou sistem
informational la nivel de organizatie.

¢ 1insusirea metodologiei de analiza si proiectare a sistemului informational, cu aplicatii
legate de activitatile specifice organizatiei, etc.

Concluzii si recomandari. Concluziile elaborate de autor trebuie sd corespundd scopului
principal stabilit in lucrare, iar recomandarile propuse sa fie corelate cu sarcinile formulate si
obiectivele trasate de organizatie. Acestea includ concluziile personale ale studentului referitor
la stagiul de practica desfasurat si propunerile vizand inldturarea lacunelor si aspectelor negative
ce tin de gestiunea activitatii organizatiei.

Bibliografia se include la sfarsitul lucrarii dupa textul de baza si contine lista literaturii
utilizate in elaborarea Portofoliului stagiului practicii. Fiecare sursda se scrie in bibliografie
conform parametrilor:

Carti

se indica numele de familie si initialele prenumelui autorului,

denumirea lucrarii,

orasul,

denumirea editurii,

anul editiei,

numarul total de pagini.

Exemplu: Drucker P. Inovatia si sistemul antreprenorial. Bucuresti: Enciclopedica, 1999.
mai mult de trei autori

VVVYYYVY

Exemplu: Frunzaverde D. s.a. Antreprenoriat: teorie si practica. Timisoara: Mirton, 2005.
Leqi. Hotariri de Guvern, Regulamente

Exemple:

> Codul Muncii al Republicii Moldova, nr. 154 din 28.03.2003. in: Monitorul Oficial
alRepublicii Moldova. 2003. nr. 159-162.
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=126038&lang=ro#.

» Hotédrarea Guvernului Republicii Moldova ~cu privire la aprobarea Nomenclatorului
lucrarilor sezoniere, nr. 1273 din 19.11.2004. In: Monitorul Oficial al Republicii Moldova.
2004, nr. 212-217. http://lex.justice.md/md/%20295767/.

> Legea privind dreptul de autor si drepturile conexe, nr. 139 din 02.07.2010. in:
Monitorul ~ Oficial al  Republicii  Moldova. 2010, nr. 191-193.



http://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=126038&lang=ro
http://lex.justice.md/md/%20295767/
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http://lex.justice.md/md/336156/.
Contributii in reviste, lucriri stiintifice si in materialele simpozioanelor:

Exemplu in revista:

» Burlacu N. Implementarea paradigmei noi manageriale in managementul
corporativ din Republica Moldova. In: Revista Stiintifica ,,Studii Economice”,
ULIM, 2007, an.1, nr.3-4,p.154-162.

Exemplu in lucrari stiintifice:
» Rosca P. Mecanisme de reglementare ale economiei tarilor UE in conditiile
crizei financiare. In: Analele ULIM, 2013, vol. 14, p.13-22.

Exemplu in materialele simpozioanelor:

> Gribincea A. Impactul inovatiilor asupra dezvoltarii economice. in: Materialele
Conferintei stiintifice internationale ,,Politici economice si financiare pentru o
dezvoltare competitiva”. Chisinau: ULIM, 2013, p. 319-322.

Surse electronice:

Exemple:
» Stenograma sedintei plenare a Parlamentului Republicii Moldova din ziua de 15
decembrie2017.
http://www.parlament.md/LinkClick.aspx?fileticket
=nF5MF997gP0%3D&tabid=128&mid=506&language=fr-FR.
» Turcanu V., Golocialova I. Contabilitatea in Republica Moldova intre IFRS si
DirectiveleUE. https://ibn.idsi.md/sites/default/files/imag_file/200-206.pdf.

Sursele indicate in bibliografia portofoliului practicii de initiere se numeroteaza si se
aranjeaza in ordine alfabetica, in consecutivitate: surse in limba romana, rusa, engleza si
franceza.

Anexele Portofoliului stagiului practicii sunt plasate dupa bibliografie, in ordinea
reflectdrii acestora in textul de baza al lucrarii. Fiecare anexd are numar (de exemplu Anexa 1) si
se indicd n partea dreaptd de sus a paginii, iar denumirea care releva continutul este pozitionatd
centrat.

Limba de scriere a Portofoliului stagiului practicii poate fi roméana, rusa sau engleza in
dependenta de limba in care se studiaza la ciclul I licenta.

Practica se finalizeaza cu prezentarea raportului la practica conform urmétoarei proceduri:

1.  Cu trei zile inainte de expirarea termenului practicii, sa prezinte conducatorului de la catedra

caietul de sarcini si darea de seamad, pentru a evalua activitatea studentului in decursul
practicii;

2. Sustinerea practicii va avea loc la catedra, in ultima zi de practica;



http://lex.justice.md/md/336156/
http://www.parlament.md/LinkClick.aspx?fileticket%20=nF5MF997gP0%3D&tabid=128&mid=506&language=fr-FR
http://www.parlament.md/LinkClick.aspx?fileticket%20=nF5MF997gP0%3D&tabid=128&mid=506&language=fr-FR
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3. La sustinerea raportului de practica asistd conducatorul practicii si 0 comisie din 2 persoane.

4.  Sustinerea raportului de practica se efectueazd in mod public si constd dintr-o expunere oralad
(15 min).

5. Procedura de sustinere include Intrebari adresate studentului la tema lucrarii sustinute.

4. EVALUAREA STAGIULUI DE PRACTICA

Recunoasterea stagiului de practica se realizeazd prin acordarea creditelor stabilite prin
planul de invatdmant in baza evaluarii finale a studentului. Coordonatorul de practica impreuna cu
tutorele desemnat de partenerul de practici comunica studentului tematica de practica si
competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregétire practica profesionala gi urmeaza a
fi evaluate in conferinta de totalizare. La finalul stagiului de practica, tutorele si coordonatorul
stagiului de practica completeaza o fisa de evaluare a activitatii studentului-stagiar in conformitate
cu criteriile stabilite de catedra, care serveste drept reper pentru evaluarea stagiarului. Rezultatul
acestei evaluari, de rand cu raportul si analiza activitatii de practica expuse in portofoliul intocmit
de student, vor sta la baza notarii stagiarului de catre coordonatorul de practica.

Studentul-stagiar evalueaza calitatea organizarii stagiului de practica si isi autoevalueaza
competentele formate in cadrul acestuia, opiniile lui fiind considerate in activitatea de raportare
finala a coordonatorului de practica si de perfectionare a curriculumului si in general a activitatii
didactice de formare profesionald practicd a studentilor.

Numarul creditelor transferabile acordate, stabilit prin conventia privind efectuarea stagiului
de practica, va fi cel cuprins in planul de invatamant. Dupd definitivarea stagiului de practicd si
evaluarea studentilor-stagiari, coordonatorul stagiului de practica elaboreaza un raport, pe baza
evaluarii nivelului de dobandire a competentelor de cétre studenti, pe care-1 prezinta pentru
examinare $i aprobare in sedinta catedrei.

In acord cu prezentul regulament, fiecare cadrul didactic coordonator de practici elaboreaza
curriculumul pentru stagiul de practica, catedra Intocmeste si aprobd ghidurile de practica pentru
fiecare specialitate, In functie de specificul programele de studii coordonate.

BIBLIOGRAFIE
1. Codului Educatiei al Republicii Moldova, nr. 152 din 17 iulie 2014;

2. Requlamentului-cadru privind stagiile de practica in invatamdntul superior, aprobat prin
Ordinul nr. 203 din 19.03.2014;
3. Standarde si linii directoare pentru Asigurarea Calitatii in Spatiul FEuropean al

invatamantului Superior (ESG), aprobate in cadrul Conferintei Ministeriale din Erevan, 14-15 Mai
2015;

4. Regulamentul de organizare a studiilor superioare de licenta (ciclul 1) si integrate, aprobat
prin Ordinul Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii nr. 1625 din 12.12.2019;

5. PLAN-CADRU pentru studii superioare de licenta (ciclul 1), de master (ciclul II) si
integrate, aprobat prin Ordinul Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii nr. 120 din 10.02.2020.



http://edu.gov.md/sites/default/files/ordinul_nr._203_din_19.03.2014_regulamentul-cadru_privind_stagiile_de_practica_in_invatamintul_superior.pdf
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Anexa 1

UNIVERSITATEA LIBERA INTERNATIONALA DIN MOLDOVA
o\ (caracter 14, Bold, centrat)
U[_ IM) FACULTATEA ,,INFORMATICA, INGINERIE SI DESIGN”
(caracter 14, Bold, centrat)
CATEDRA ,,TEHNOLOGII INFORMATIONALE”
(caracter 14, Bold, centrat)

Admis la sustinere

ER]

Sef catedra ,,
(denumirea catedrei)

(numele, prenumele, gradul stiintific)

(semnatura)
2 2 20 2_

NUMELE PRENUMELE STUDENTULUI (caracter 14, Bold, centrat)
PORTOFOLIUL STAGIULUI DE PRACTICA
DE INITIERE (caracter 16, Bold, centrat)
LA ORGANIZATIA
0613.1 Tehnologia informatiei

Practica de initiere/in productie/tehnologica/de licenta: (de indicat perioada)

Conducator stiintific: numele prenumele, gradul didactic

(semndtura)

Conducator din partea organizatiei: numele prenumele, functia
(semnatura) (L.S.)

Autor:

(semndtura)

Chisinau, 202_
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Anexa 3
FISA DE EVALUARE

a stagiului practic desfasurat conform planurilor de invatamant a
Facultitii Informatica, Inginerie si Design, Universitatea Libera Internationala din Moldova
din partea organizatiei

Stagiar

Nume

Prenume

Specialitatea, Grupa

Conducitor din partea organizatiei

Nume

Prenume

Postul / Functia

Adresa organizatiei

Tara

Cod postal

Telefon / Fax

E-mail

Durata stagiului

Inceputul (data)
Sfirsitul (data)
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a competentelor studentului (ei)

FISA DE EVALUARE

privind organizarea, desfasurarea stagiului de practica si elaborarea portofoliului practicii de

initiere la organizatia

Criterii

Nesatis-
facator

Foarte
slab

Satisfa-
cator

Bine

Exce-
lent

1. Capacitati academice

1.1 Cunostinte teoretice

1.2 Viteza de invatare

1.3 Stabilirea prioritatilor

1.4 Abilitati analitice

1.5 Satisfacerea cerintelor organizatiei

1.6 Performanta indeplinirii activitatilor

2. Atitudinea fata de sarcini, activitati

2.1 Aplicarea initiativelor in practica

2.2 Organizarea procesului de indeplinire a

sarcinilor

2.3 Luarea deciziilor

2.4 Creativitate

3. Comportament

3.1 Adaptarea la cultura unitatii economice

3.2 Abilitatea de a lucra in echipa

3.3 Atitudinea fata de colegii din colectiv

4. Abilitati

4.1 Time Management

4.2 Receptivitate

4.3 Comunicare

4.4 Incredere in sine

4.5 Orientare spre rezultat

4.6 Comunicarea in limbi strdine

Data

Semnatura conducatorului de practica din partea organizatiei

Semnatura studentului (ei)

LS.
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AGENDA STAGIULUI DE PRACTICA
desfasurat conform planurilor de inviatimant a
Facultitii Informatica, Inginerie si Design, Universitatea Libera Internationala din Moldova

Stagiar

Nume

Prenume

Specialitatea, Grupa

Conducitor din partea organizatiei

Nume

Prenume

Postul / Functia

Durata stagiului

Inceputul (data)
Sfirsitul (data)
Agenda activitatilor stagiului de practica
Perioada Descrierea Descrierea Lucruri noi invatate
principalelor metodelor si

activitati realizate | tehnicilor utilizate
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CONTRACT
privind organizarea i desfasurarea stagiilor de practica a studentilor din institutiile de
invatamdnt superior ciclul I - licenta

Prezentul contract se incheie intre: Universitatea Libera Internationala din Moldova, denumita
in continuare Organizator de practica, reprezentatd de care actioneaza in baza

Unitatea-baza de realizare a stagiului de practica
, denumita in continuare Partener de practica, reprezentata de
(numele si functia), care actioneaza in baza

s
Studentul , denumit in continuare Practicant,
anul universitar la Facultatea , Specialitatea
grupa .

1. Obiectul Contractului

Prezentul Contract reglementeaza relatiile dintre Parti ce tin de organizarea si desfasurarea stagiului
de practica pentru consolidarea cunostintelor teoretice si formarea abilitatilor Practicantului, in
vederea aplicarii acestora 1n activitate

2. Statutul Practicantului
Practicantul rdmane, pe toatd durata stagiului de pregatire practicd, student/masterand al
Organizatorului de practica.

3. Tipul, durata si perioada desfasurarii stagiului de practica
Tipul Stagiului de practica
Stagiului de practica va avea durata de
Perioada desfasurarii stagiului de practica este de la (zi/luna/an) pand la
(zi/luna/an).

4. Programa stagiului de practica
Obiectivele stagiului de practica:

1. Initierea studentilor in activitatile din domeniul in care se desfasoara studiile;

2. Consolidarea deprinderilor de utilizare a diverselor tehnologii, sisteme, mecanisme si aplicatii in
domeniul respectiv;

3. Familiarizarea studentilor cu activitatile desfasurate la nivelul organizatiilor in care se
desfdsoara practica;

4. Consolidarea cunostintelor teoretice si practice privind scrierea documentelor tehnice,
managementul documentelor, managementul tehnologiei, etc.

5. Documentarea studentilor pe domenii de interes, stabilite impreuna cu cadre didactice de la
facultate.
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5. Persoanele responsabile desemnate de Organizatorul de practica si Partenerul de practica
Coordonatorul de practica din partea Partenerului de practica

DI/Dna Functia
Telefon Fax e-mail

Cadrul didactic

DI/Dna Functia

Telefon Fax e-mail

6. Plata si obligatiile sociale
Pentru activitatea desfasuratd, Practicantul nu poate pretinde la vreo remuneratie din partea
Partenerului de practicd cu exceptia cazului in care sa incheie un contract individual de munca.

7. Angajamentele Practicantului

- sd respecte programul de activitate stabilit si sa execute activitatile specificate de conducator in
conformitate cu programa de practica.

- sa respecte regulamentul intern al Partenerului de practica.

- sd respecte normele de securitate si sdnatate Tn munca.

- sd pastreze confidential a orice informatie pe care o primeste de la Partenerul de practicd sau la
care i se acorda accesul de catre Partenerul de practica

8. Angajamentele Partenerului de practica

- sd stabileascd un coordonator pentru stagiul de practica, selectat dintre salariatii proprii cu
calificare inalta si experienta profesionald

- sd instruiascd Practicantul , inainte de inceperea stagiului de practica, cu privire la normele de
securitate

si sanatate in muncad, in conformitate cu legislatia in vigoare, precum si cu privire la regulamentul
intern, aplicat la Partenerul de practica.

- sd ofere Practicantului mijloacele necesare pentru dobandirea competentelor nominalizate in
programa de practica.

- sd rezilieze prezentul Contract in mod unilateral, informand despre aceasta in scris Organizatorul
de practica si Practicantul, dupa ce, in prealabil, a audiat explicatiile Practicantului si ale
conducatorului de practica din partea Partenerului de practica.

9. Angajamentele Organizatorului de practica

-sd desemneze un cadru didactic responsabil cu planificarea, organizarea si supravegherea
desfasurarii stagiului de practica.

- sa Intrerupa stagiului de practica, dupa informarea prealabila a Partenerului de practica si dupa
obtinerea confirmarii de primire a acestei informatii, in cazul in care derularea stagiului de practica
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nu este conforma cu angajamentele asumate de catre partenerul de practica in cadrul prezentului
contract.

10. Evaluarea stagiului de pregatire practica prin credite transferabile
Numarul de credite transferabile ce vor fi obtinute de Practicant in urma desfasurarii stagiului de
practica este de ECTS, fiind stabilite In planul de Invatamant.

11. Raportul privind stagiul de practica

Coordonatorul stagiului de practica din partea Partenerului de practicad impreund cu cadrul didactic
vor evalua permanent nivelul competentelor profesionale dobandite de practicant , precum si
comportamentul, modalitatea de integrare a acestuia 1n activitatea partenerului de practica

La finele stagiului de practicd, coordonatorul stagiului de practicd din partea Partenerului de
practica elaboreaza un aviz (referintd) in baza evaluarii nivelului competentelor obtinute de catre
practicant si ii acordd un calificativ.

12. Sanatatea si securitatea Practicantului in timpul stagiului de practica.

Partenerul de practicd are obligatia sd respecte prevederile legale cu privire la sanatatea si
securitatea In munca

Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare.

In cazul unui accident suportat de Practicant, fie In timpul desfasurarii stagiului de practica, fie in
timpul deplasdrii catre locul desfasurarii stagiului de practicd, Partenerul de practicd se angajeaza sa
instiinteze asiguratorul cu privire la accidentul care a avut loc.

13. Prevederi finale

Prezentul Contract poate fi modificat numai cu consimtdmantul tuturor partilor, modificarile
consemnand-se intr-un proces verbal anexat la Contract.

Litigiile aparute intre partile contractante vor fi solutionate pe cale amiabila, in conformitate cu
legislatia in vigoare.

Prezentul contract intra in vigoare din momentul semnarii de catre parti si este valabil pand la
executarea de cdtre parti a obligatiilor ce le revin 1n baza prezentului Contract.

Prezentul Contract este Intocmit in trei exemplare la data: (zi/luna/an)
Organizatorul de practica:

Unitatea-baza de realizare a stagiului de practica (Partenerul de practica):
Student




