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INFORMAŢII PERSONALE  
 

  

ZMUNCILA Ludmila 

  

 ludmilazmuncila@gmail.com     

Sexul fem | Data naşterii 10/04/1971 | Naţionalitatea moldoveanca  

 

 

EXPERIENŢA PROFESIONALĂ   

 

 

 

 

Septembrie 2017 –  

prezent 

Universitatea Liberă Internațională din Moldova (ULIM) 

Oficiul Suport Academic 

Director 
 Asigurarea normativă, dezvoltarea strategică, gestiunea documentelor de politici; 

 Organizarea, monitorizarea și evaluarea procesului de studii 

 Suport academic studenților  

 

Facultatea Științe Sociale și ale Educației 

lector universitar 
  

Octombrie 2013 –  

august 2017  

Universitatea de Studii Politice și Economice Europene (USPEE) “Constantin 

STERE” 

Facultatea Relații Internaționale și Științe Socio-Umane 

Metodist-coordonator  

• monitorizarea și suport academic studenților 
• Sprijin logistic cadrelor didactice 

• monitorizarea, evaluarea și raportarea activităților facultășii  

lector universitar 
cursuri predate  

Ciclul II – Master: Cultura organizațională și managerială  în educație, Marketing educațional, 

Stagiu de profesionalizare. 

Ciclul I – Licența : Pedagogia generală, Stagiile pedagogice, Marketing educațional, Educația 

continuă și orientarea in carieră.  

Septembrie 2010  –  

Iunie 2013 (full time) 

August 2009  –  

septembrie 2010 (part-time)  

Coordoinator proiect ADVOCACY 

Family Planning Association from Moldova (SPFM) 

• Planificarea și monitorizarea activităților proiectului, 

• Sprijin logistic al activităților proiectului 
• Monitorizarea, evaluarea și raportarea 

Mai 2008  –  

Iunie 2009  

Gender Coordinator, UNFPA Moldova CO 

 Coordination and Implementation of MDA1G101 project “Institutional capacity strengthened in 

selected regions to ensure effective prevention, monitoring, protection and support systems 
addressing gender-based violence” 

 Coordination and implementation of MDA1G41A "Development of an integrated information 

system for domestic violence in the Republic of Moldova as part of an integrated approach to 

managing domestic violence" project 

• Planificarea și monitorizarea activităților proiectelor, 
• Sprijin logistic al activităților proiectului 

• Monitorizarea, evaluarea și raportarea  
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EDUCAŢIE ŞI FORMARE   

 

 

COMPETENΤE PERSONALE   

 

 

 

 

 

 

PUBLICAȚII   

 

 

Septembrie 2007 –  

August 2010  

 
Universitatea Liberă Internațională din Moldova (ULIM) 

Institut de Formare și Cercetare Socială, Facultatea Psihologie și Asistența Socială 

Secretar științific 
• Planificarea și monitorizarea cercetărilor, 

• Editarea revistei Institutului 

• Sprijin logistic al activităților Institutului 
• Strângere de fonduri 

• Monitorizarea, evaluarea și raportarea 
 

2002 - 2008  

 

 

 

 

 

 

 

1998 - 2002 

NGO “GENDER-CENTRU” 

Coordonator de programe 
• Planificarea, implementarea și monitorizarea proiectelor și a programelor, 
• Asistență logistică a activităților Centrului de gen 

• Evaluarea și raportarea financiară 

• Evaluarea și raportarea 

• Pregătirea și editarea materialelor informative 
• Reprezentarea Centrului la evenimente internaționale și naționale 

asistent de programe 

2014 - 2018  Doctorandă, ULIM, Facultatea Psihologie, Științe ale Educației și 
Asistența Socială, specialitatea 511.03. Psihologie socială  

 

 
2013 - 2015  ULIM, Facultatea Psihologie, Științe ale Educației și Asistența Socială 

Master în Științe sociale. 
Specializarea Managementul organizațional și al resurselor umane. 
Diplomă de master AMP 000023194  

, 
 
 

 
2000 - 2001  USM,  Facultatea Psihologie și Științe ale Educației 

Magistru în psihopedagigie, psihologie 
Diplomă de magistru AM 000711  
 

1997 - 1999  USM, Centrul Studii Postuniversitare 
Limbi moderne aplicate (limba enleza), traducator 
Diplomă de licență AL 0023399 
 

  1991 - 1996  USM, Facultatea de Bilogie și Pedologie 

Biolog, profesor de biologie și chimie 
Diploma de licență AL 012611  

Limba(i) maternă(e) LIMBA RUSĂ  

Alte limbi străine cunoscute ΙNΤELEGERE  VORBIRE  SCRIERE  

Ascultare  Citire  
Participare la 

conversaţie  
Discurs oral   

LIMBA ROMÂNĂ 

LIMBA ENGLEZĂ 

C1  

C1 

C1 

C1 

C1 

C1 

C1 

C1 

C1 

C1 

 Niveluri: A1/A2: Utilizator elementar  -  B1/B2: Utilizator independent  -  C1/C2: Utilizator experimentat  
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2018 Nivelul culturii organizaționale – condiție a stării de satisfacție profesională a cadrelor universitare.. In: 
EcoSoEn, Economics, Social and Engineering Sciences, 1918, nr. 3/1, 2018, nr.3/1, p. 245-250. 

2017 Organizational culture – the condition of professional satisfaction of academics. In: Education,, 

social values and European integration.. p. 171-180. Hungary: Debrecen University Press. 2017. 
ISBN 978-963-473-977-7 

Psihologia socială despre problemele secolului XXI (coautor). In: Materiale Colocviu Științific 

Internațional “ Psihologia socială în secolul XXI: provocări, tendințe, perspective”. p.6-31, 
Chișinău, 2017 ISBN-978-9975-3168-4-2 

2016 Construirea, validarea și aprobarea Chestionarului de Adaptare la Mediul Studențesc și 

Solicitările Academice. In: Materialele Conferinţei Ştiinţifice Internaționale ”PREOCUPĂRI 

CONTEMPORANE ALE ȘTIINȚELOR SOCIO-UMANE”, Volumul I, p.286 - 295. Chisinau 

2016. ISBN 978-9975-933-80-3. 

The importance of Locus of Control orientation for youth adaptation to student environment and 
academic requests. In: Working Papers “15th Anniversary Edition World LMEN Congress Logos 
Universality Mentality Education Novelty”, abstract p. 610-611, April 2016. ISBN: 978-1-
910129-08-1, LUMEN Media Publishing, UK. 

2015 Managementul instituțional al calității. Ghid metodologic pentru colegii. Uniprint, Soroca, 2015, 

ISBN 978-9975-4390-1-5. 

2014 Manifestarea stresului profesional la cadrele didactice universitare. In: Materialele Conferinţei 

Ştiinţifice Internaționale ”Eficientizarea învăţămîntului vector al politicilor educaţionale 

moderne”, p. 195-200. Decembrie 2014. 

Welfare perceptions in the holistic approach of quality of life. In: “Psychology of economic self-
determination of person and community”, LAMBERT Academic Publishing, p. 38 – 41 

Assessment of quality of life by young contemporaries: experimental research. In: “Psychology 
of economic self-determination of person and community”, LAMBERT Academic Publishing, p. 
41-45. 

2013 Sănătatea reproducerii în Republica Moldova: politici și principii de finanțare a serviciilor. Ch.: 

“Sofat Studio” SRL., ISBN 978-9975-4277-4-6, 

2010 Ghid de intervenție în cazurile de violență în familie: pentru echipele multidisciplinare. Ch.: 
ULIM, Institutul de Formare și Cercetare Socială, 2010, “Sofat Studio” SRL., ISBN 978-9975-
4084-1-7    

Asistența multidisciplinară a cazurilor de violență în familie: Programe analitice pentru ciclul 
masterat. Ch.: ULIM, Institutul de Formare și Cercetare Socială, 2010, “Sofat Studio” SRL., 
ISBN  978-9975-4084-2-4 

Asistența psihologică a cazurilor de violență în familie: Pragram de diagnostic și reabilitare a 

victimei și abuzatorului. Ch.: ULIM, Institutul de Formare și Cercetare Socială, 2010, “Sofat 
Studio” SRL., ISBN  978-9975-4084-0-0   

2007 Violența domestică: strategii de prevenire și combatere.Ch.:  Gender-Centru, USM, 2007. ISBN  
978-9975-70-435-9.   

2006 Promovarea egalității genurilor în Moldova: aspect sociale și legislative. Ghid de organizare  a 
trainingurilor. Gender-Centru, USM, 2007. ISBN  978-9975-70-619-3.   

1999 - 

2004 

Glossary “Gender Education”, Moldova State University, SOROS Moldova Foundation. Youths’ 
Attitude to Gender Violence, Moldova Technical University. Gender and Household Work, 

Moldova State University. Alternative Recommendations of Implementing Beijing plus Five 
program in Moldova”. 


